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Katowice, 30 wrze6nia 2020 r.

Rektor

orof. dr hab inz Bohdan Moch*acxi

ZASWIADCZENIE

Zarz4dzania Ochronq Pracy w Katowicach (WSZOP) a Poltarvsk4 Palishvorv4 Akademi4 R.olniczq w

obszarze rniany do$wiadezeri naukowych i dydakry-cznych uczestnicryla w stazu dla kadry ttaukorvo-

01 lipca 2020 r. do 30 rvrzesnia 2020 r. Wymiar sta2u wynosil 180 godzin (6 ECTS).

PROGRAM

l. System szkolnictrva wy2szego rv Potsce (srudia I i Il stopnia, doktora;rckie, podyplomowe, ksztaicenie

specjalistycate).

Finansowanie studiow. Granty naukorve i rozwojowe.

MobilnoSd studenr6rv i kadry rv pro-qFamach krajowych (staze) i europejskich (Erasmus+).

Studia z pafinerem zagranicztym.

Organizacja studi6w we WSZ,OP. Podstawa prawna.

Organy nadzoru. Akredytacje.

Studia w strukturze uczelni (l i ll stopnia, studia podyplomowe, ksztalcenie specjalistyczne).

InfrastruLlum dydaktyczna (Biblioteka. laboratoria, apleczn sportowe, socjalne)'

Programy wsp6lnego ksaaleenia. Program 2D'

Studia finansowane z funduszy europejskich.

Status studenta z zagranicy.

JakoSt ksztalcenia

Ewaluacja proces6w ksztalcenia.

Kompetencje kadry.

Programy studidr,v (efekt-v ksztalcenia, matryce, karty przedmiotdw, plany, punkty ECTS, praktyki

zarvodowe).

4. Systeil dyplomowania. Kompetencje promotordw (dziedziny i dyscypliny nauki, dorobek naukorv-v-).

System antYPlagiatowY.

5. Monitoring jakoSci ksztalcenia - rola ekspertdw z Zycia gospodarczego, absol"vent6rv i :.ijcieniuv;.

Procedu ry j akoSc i, h osp itacj e, ankiefy studenckie, weryfi kacj e program6w.

6. Ksztalcenie e.learningowe. lnfrastr ra informatyczna-

1y. Zapewnienie rv uczelni bezpiecenych i higienicznych warunk6w pracy i ksztalcenia.

l. podstawa prawna. Obowiqzki uczelni w zakesie zapewniania bezpiec ch warunk6w pracy i nauki.

Z. przepisy dotycz4ce bezpieczefrstwa po2arowego w budynkach dydak$cznych - warunki konieczne

do spelnienia, instrukcje ewakuacji- instrukcje awaryjne'

3, Obowiqzkowe szkolenia pracownik6rv i studenr6w w zakresie bezpieczefrstwie i higieny prac;' '

V. Ksztalcenie specjalist6w w zakresie bezpieczeristwa pracy: studia I stopnia (iirZynierskie);

oraz Europejski meneclzer B
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Katcwice, 30 September 2020

ktor

nroi eir hab inz. Lioho'an Mcchnecki

TO W1IOM IT MAY CONCERN

edacution in the institution of higher leorning for the acadenric and teaching staff from the Ukrainian

institution of higher learning tiom 0l Ju11, 2020 till 30 Septernber 2020 within the fratnervork rrf

cooperation between the Universitl' of Occupational Safety N'lanagement in Katowice (WSZOP) and

Poltava State Agrarian Acadenrl, concenring the e.rchange of academic and didactic :*rie :::;.
Sup isory aulhorities- Accreditations. The training covered 180 hours (6 ECTS).

pnocnir*lrrle

I. The system of higher education in Poland (fint and second degree studies, doctoral studies, post-graduate

studies, specialized raining).
l. Financing of studies. Scientific and developmenal grans.

2, Student and staffmobility in national programmes (rainingp) as well as in European ones (Erasmus+).

3. Studies with foreign partner,

ll. Organization of studies in WSZOP. Ltgal base

l. Supervisoryauthorities.Acoediuations.

4. Progarnnres ofjoint education. 2D programme.

5. ies financed from European funds.

6. Status of ign student.

lll. Quality of education

l. Evaluationofeducationprocesses.

2. Competence ofstaffl
3. Progammes of studies (learning outcomes, matrices, subject syllab!, academic syllabi, ECTS poins, vocational

trainings).

4. Diploma proceedings. Supervisors' comp€tenc€s (fields and disciplines of science, academic achievements).

Antiplagiarism system-

5, Monitoring ofthe qualiry of education - the role of business experts, ates and srudents. Quality proceciwes,

6. E-l ing IT infrastmcture.

ry. Ensuring at the university safe and hygienic conditions of work and studying.

7. Legal basis. University duties concerning ensuring safe conditions of work and studying"

8" Regulations conc ing fire safet."- in didaetic buildings - conditions necessary to be met, evacuation instructions,

emergency instructions.

9. Obligatory training of staff members and students in occupational liealth and sal'ety.
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Rektor

rrrof. dr hab inz. Bohdan Mochnacki

TOBI.[KA

BuAaua llty.lrsi JI ;wn*i Bo,'rolurrtpiuui B rc}1y. ulo BoHa y paMKa-I liayKos]+-

AnAaKrHqHoro cninpooiTHHurBa uix Buuoro uKonolo ynpaeiliunr oxopoHolo npaqi r Karosil-Iil(

<6u neqeHgfl ttxocmi ocsima y saulux Huattarbrutx santadoxt>, opna+li:onaue BIIIYOrI a;ir

Hay*oBo-neAaroriqnsx npauisnnriB naprHepcbKr4x HaBq&qbHIIX 3al!1aAie s Vr<paiHu, pea;ri:ooane y

nepio.u: 0l nunnn 2020 pory no 30 sepecun 2020 poxy ,v rirtxocri I 80 rolnH (6 ECTS)'

IIPOTPAMA

l. Cucrema eHurot ocsiTn e llo.rrui (l i ll ocriflrifi piseHu, acniparryp4 nic.ttsAlrmouHa oceiT 4 nponocnita)

I. oisaHc yszfltllHaar{aJrbHoro npouecy. l-parmr cnpeuosaHi Ha HayKy i posnrrox'

Z. Modinuxicru cryaerrrio i xa1.,xoro-netaK,nt{Htl\ xa.Qis e pail{Kax aePxaBHlD( i eeponeficuKl'x nporpa\r

(Erasrnus +, nporparrl I craxl'eannn)'

3, Mixnapoane flaprnepcrBo l'c$epi ocsiru'

ll. Opraui:auia HaBqaulrn y BlXVOtl'
t. Ilpaeosi 3acaaH Air-nunoc'ri. Axpe.lnrauir'

2. cncreua ocnirr (t i Il pieeur el.tuloi ocaitH, nicrs,{NrutovHa ocai]-a. npo@ceira)'

3. EularrH.tHa ixspacrpyxrypa (-ra6oparcpii, 6i6niorexa cnopruard i couiaruHi o6'errn).

4. IIpo H cni.nrxoro HaBqaHH,l' l-lporpama <.[oa [nmouu>'

5. Ocsir+li nporyaMl{ $iuaucosaHi r esponeftcurxx t$H'uia'

tII. Cilcrema radelneqexrs nrcocri HaB'{aflHfl

l. OuitltoBaHr{flHaBqaJIbHofonpouecy'

2. Ka.lPose:a6sneqeHna.

3. Haaqaqrui nporpaMg (e6errr,r HaBqaHHr, M rrui, naauallui nporpaltH aHcullnniH, ilflaHH' h?eAHTu ECTS,

supo6nuui nPamnrua).

4.CucreuaAt'Iuo}ryBaHHg.Koynrrxicrr.il}|IIJIoMHHx xepinauxie (ra,rPi

i npeanaeTlr HayRoBHx .uoc:ti.txelr. HayroenE ao x)' CNcteua arrnmariary

5. Moniropuur rrocri ocgirHtoT eis.nuuocri: ponb ercnepria

: nianp'eucrBr BHnycKHHKie. cr;,,leHrie. Ilpoueeypn Rxocti, xoHrpo.nuHi sijleirveaHHx' BraeNrosireilyBaHflc

6.,[ncranuiir*re HaBqaHHtl. IT-iHQpacrpynn'pa

Z. O6os's:xg Butuolo HaBrtarbHoro 3ax-rany no:a6e:neqensrc 6e:neqxux yillog npaui i HaBqaHHr

3, Ilpanrua noxexuol oeenerr B HelBqanbHHx t(opnycax - yNIoEH, Rrlrx cliA 'u'otpl't atacr' iucrpyxUiT I

esaKyauii, incrpyxuii aift y BnnalKy B{HeKHeHHf, aoapifiroi craryauiT.

V. li.lroroaxa Qaxiauie y rzury:i 6e:nenx npaui: I ocsirliii pireut, (inxeuepHa ocairt), ll ocoi r' :i nisess -

npaqit.
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